Einladung zum Fachtag

~Manner in Kitas? - Aber sicher!”

Qualifizierung des Kinderschutzes durch Mitarbeitendenschutz

Am Donnerstag, 19. Mai 9:00 - 16:00 Uhr
Ort: Waldhalle im Birkenhof Bildungszentrum

(Evangelische Schulen fiir soziale Berufé) Bleeckstr.20,30559 Hannover

Zielgruppe: Mitarbeitende in Kitas sowie alle am Thema Interessierte

KINDERLADEN
INITIATIVE
HANNOVER e.V.

__manniafaltig.. |
®

INSTITUT FUR JUNGEN- UND MANNERARBEIT




Dies ist ein Angebot zur Information und zum Austausch im Themenfeld ,Méanner in Kitas® (Krippe, KiGa, Hort), das durch das Projektteam
»Manner in Kitas Hannover“ gestaltet wird. Das Projekt ist durch die LH Hannover gefordert und wird in der Kooperation von mannigfaltig
e.V.und der Kinderladeninitiative Hannover e.V.durchgeftihrt.

An diesem Tag werden wir uns zweierlei Aspekten intensiv widmen: Zundchst wird vorgestellt, wie ein Schutzkonzept umrissen sein musste,
wenn es alle maglichen Diskriminierungsformen zu beriicksichtigen versucht. Und konkret stellen wir darauf aufbauend einen Leitfaden vor,
der Orientierung bietet,wenn es darum geht, Mitarbeitende wieder in den Arbeitsbetrieb zu integrieren, nachdem ein Vorwurf der Grenzver-
letzung nicht bestdtigt werden konnte. Abgerundet wird es durch ein Fachgesprdch, das der Frage nachgeht, ob der so genannte General-
verdacht gegen Manner in Kitas und Horten nicht bereits eine Diskriminierungsform darstellt und wie wir dieser diskriminierungssensibel
begegnen konn(t)en.

Wir gehen davon aus, dass der Kinderschutz eine Qualifizierung erhalt, wenn ein Schutzkonzept in allen Teilen, auch den Mitarbeitenden-
schutz berticksichtigt. Wir laden hiermit zu einem Austausch ein, der die vielfaltigen und z.T. widerspriichlichen Aspekte verkniipft.

Konkret werden folgende Aspekte bearbeitet:

Rechtliche Rahmenbedingungen fiir Schutz, Sicherheit und Vertrauen

Wann stehen der Kinderschutz und der Mitarbeitendenschutz gegeneinander?
Inwiefern wird der Kinderschutz durch den Schutz Mitarbeitender gestarkt?
Pragmatische Bedingungen in der Entwicklung und Umsetzung von Schutzkonzepten
Erfahrungen in der Rehabilitierung von zu Unrecht beschuldigter Mitarbeitender
Diskriminierungssensible Bedingungen im Schutz
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Auf dem Fachtag werden die konkreten Angebote des Projekts Manner in Kitas Hannover vorgestellt: Zusammenarbeit, Kooperation,
Unterstiitzung, (Fach-)Beratung, ...



PROGRAMM:

9:00
9:15
9:30
10:30
11:00
12:30
13:30

15:30

Begriiung und Einfiihrung durch das Projektteam Manner in Kitas Hannover

GruBBwort durch Wiebke Stark - Bereichsleitung Kindertagesstatten der LH Hannover

,Vom Generalverdacht zum diskriminierungssensiblen Schutzkonzept" (Olaf Jantz, Sebastian Dymala)
Pause und informeller Austausch

Leitfaden zur Rehabilitierung zu Unrecht beschuldigter Mitarbeitender (Olaf Jantz, Sebastian Dymala)
Mittagspause und informeller Austausch

Podiumsdiskussion mit Ercan Carikci, Sabrina Rahimi,Jonas Lang, Lars Arneke, Wiebke Stark
Was konnen wir aus der erfahrenen Arbeit im Umfeld von Diskriminierung lernen?

- Fir Mdnner* in Kitas im Speziellen und fir alle Personen im Allgemeinen -

Moderation: Sebastian Dymala, Olaf Jantz

Ausklang / Ausblick und Kontaktmaglichkeiten zur Vernetzung und Zusammenarbeit

Wir freuen uns auf einen anregenden Austausch und maglichst viel Vernetzung!



Es diskutieren mit den Teilnehmenden und auf dem Podium:

Ercan Carikci - ist seit 2009 selbstandig als Anti-Rassismus und Empowerment-Trainer. Er ist aktiv als Bildungsreferent und initiiert Schulprojekte.
Konfliktberatung, Mediation und diskriminierungskritische Prozessbegleitung sind weitere Wirkungsfelder

Sabrina Rahimi - ist Sozialarbeiterin, rassismuskritische Mediatorin und -Trainerin, Empowerment-Trainerin und Lehrbeauftragte. Sie gibt Seminare
uber die Geschichte und Erscheinungsformen von Rassismen aus intersektionaler, rassismuskritischer sowie feministischer Perspektive

Jonas Lang - ist Jungen®Arbeiter in der Kdlner Migrant*innen Selbstorganisation Coach e.V.und er ist Referent der Fachstelle Jungenarbeit NRW /
Landesarbeitsgemeinschaft Jungenarbeit NRW

Lars Arneke - Pddagogische Leitung und Geschaftsfiihrer des Kindertagesstatten-Tragers im Kirchenkreis Burgwedel-Langenhagen

Wiebke Stark - Bereichsleitung Kindertagesstatten (51.4) der Landeshauptstadt Hannover, Fachbereich Jugend und Familie

Teilnahmebeitrag: € 15,00 (inklusive Catering und Tagungsmappe mit Material)

Anmeldung bitte ausschlieflich iiber den folgenden Anmeldelink:
https://www.ynb-ev.de/index.php?module=014000&dat=16352

(Alle weiteren Informationen finden Sie dort!) Sie erhalten eine Anmeldebestatigung.

Kontaktinfos:

Manner in Kitas Hannover: MIK@mannigfaltig.de
Olaf Jantz, Axel Hengst von mannigfaltig e.V.
Sebastian Dymala von der Kinderladeninitiative Hannover e.V.

Dieser Fachtag ist eine Zusammenarbeit von mannigfaltig e.V.und der Kinderladeninitiative Hannover e.V.in Kooperation mit dem Verein
Niedersachsischer Bildungsinitiativen e.V.und der LH Hannover.



